PROTOKÓŁ NR 4/01/2016

Zarządu Spółdzielni Mieszkaniowej „ZWIĄZKOWIEC” w Jeleniej Górze

z 29 stycznia  2016 roku
OBECNI:
1. Kazimierz Trusewicz – Prezes Zarządu.

2. Urszula Pradela         – Zastępca Prezesa-Główny Księgowy.
Porządek posiedzenia:

1. Odczytanie i przyjęcie protokołu z posiedzenia Zarządu z dnia 22 stycznia 2016r. 

2. Wniosek Głównego Specjalisty ds. Finansowo-Ekonomicznych Jolanty Wiktorowicz w sprawie ustalenia proporcji dotyczącej częściowego odliczenia podatku VAT za 2015 rok oraz ustalenia wstępnej proporcji na 2016r.

3. Zarządzenie wewnętrzne Nr 1/01/2016 w sprawie uruchomienia podwyżki dla pracowników Spółdzielni.

4. Sprawy różne wniesione: 

a) pismo pana ............................... Kiepury 53/...... o ustalenie miesięcznej zaliczki na poczet c.o. w 2016r. w wysokości 48,00 zł. 

b) pismo mieszkańców Kiepury 55 w sprawie stale otwartego, przy bardzo silnych mrozach okna w lokalu mieszkalnym nr .... oraz zniszczenia elewacji budynku w wyniku wyrzucania mebli z balkonu w/w mieszkania. 

c) pismo Komornika Sądowego przy Sądzie Rejonowym w Jeleniej Górze Remigiusza Wierzbickiego odnośnie możliwości złożenia wniosku o wszczęcie egzekucji z nieruchomości w sprawie Sygn. akt Km 741/14. 

d) pismo MPGK Spółka z o.o. w Jeleniej Górze - odpowiedź na pismo Zarządu Spółdzielni z dnia 05.11.2015r. z informacją, iż brak jest podstaw do zwrotu zapłaconego wynagrodzenia za dzierżawę pojemników.

e) pismo pana ......................... – pracownika firmy PIAST odnośnie zachowania się mieszkańca Kiepury 61 pana ........................ w stosunku do osób sprzątających. 

5.  Sprawy pracownicze: 

a) pismo pani ............................. o rozwiązanie umowy o pracę na mocy porozumienia stron  dniem 31.01.2016r. 

b) pismo pracownika PCz o ilości nie wykorzystanego urlopu wypoczynkowego przez panią ........................, za który należy wypłacić ekwiwalent. 

c) plan urlopów wypoczynkowych pracowników Spółdzielni na 2016 rok.

Ad.1)

Po  odczytaniu, protokół Zarządu z dnia 22 stycznia 2016r. został jednogłośnie przyjęty. 

Ad.2) 

Zarząd zapoznał się i przyjął wniosek Głównego Specjalisty ds. Finansowo-Ekonomicznych Jolanty Wiktorowicz w sprawie ustalenia proporcji dotyczącej częściowego odliczenia podatku VAT za 2015 rok oraz ustalenia wstępnej proporcji na 2016 rok. Pismo przekazano do dokumentacji VAT w księgowości.

Ad.3) 

Zarząd jednogłośnie Zarządzeniem Wewnętrznym Nr 1/01/2016 uruchomił z wyrównaniem od 1 stycznia 2016 roku podwyżkę dla pracowników, w ramach zatwierdzonego planu funduszu osobowego na 2016 rok. 

Ad.4) 

Sprawy różne wniesione: 

a) po zapoznaniu się z pismem pana .......................... Kiepury 53/....., Zarząd Spółdzielni wyraził zgodę na ustalenie zaliczki na poczet c.o.  zgodnie z wnioskiem, tj. w kwocie 48,00 zł miesięcznie. Odpowiedź przygotuje pracownik księgowości (KP). 

b) Zarząd zapoznał się z pismem mieszkańców Kiepury 55. Pismo przekazano do ADM celem podjęcia stosownych działań i  przygotowania odpowiedzi. 

c) Zarząd zapoznał się z pismem Komornika Sądowego przy Sądzie Rejonowym w Jeleniej Górze Remigiusza Wierzbickiego odnośnie możliwości złożenia wniosku o wszczęcie egzekucji z nieruchomości w sprawie Sygn. akt Km 741/14.  Pismo przekazano do księgowości (KP) celem opisania  stanu zadłużenia oraz dokonanych wpłat i przedstawienia sprawy na posiedzenie Zarządu.

d) Zarząd zapoznał się z pismem MPGK Spółka z o.o. w Jeleniej Górze  z informacją, iż brak jest podstaw do zwrotu zapłaconego wynagrodzenia za dzierżawę pojemników. Pismo przekazano do Kancelarii Prawnej celem podjęcia działań umożliwiających odzyskanie pieniędzy przez Spółdzielnię. 

e) Zarząd zapoznał się z pismem pana ...................... – pracownika firmy PIAST odnośnie zachowania się w stosunku do osób sprzątających mieszkańca Kiepury 61 pana .......................... Pismo skierowano do korespondencji spraw różnych oraz do wiadomości Rady Nadzorczej. 

Ad.5) 

Sprawy pracownicze: 

a) Zarząd zapoznał się z pismem pani ........................... i wyraził zgodę na rozwiązanie umowy o pracę na mocy porozumienia stron z dniem 31.01.2016r. Odpowiedź w dniu 27.01.2016r. przygotowała PCz. 

b) Zarząd zapoznał się z pismem pracownika PCz o ilości nie wykorzystanego urlopu wypoczynkowego przez panią........................, za który należy wypłacić ekwiwalent. Pismo przekazano do księgowości (KP) celem dokonania wypłaty ekwiwalentu. 

c) Zarząd przyjął plan urlopów wypoczynkowych pracowników Spółdzielni na 2016r.   

Zarząd Spółdzielni

